Calendrier Berlitz Cultural & Executive Consulting 2012

Berlitz

BCC BEC BEC
BCC BCC Global Awareness BEC BEC Multicultural Leading

negotiating Meetings

Moyen Orient Chine (En GB ou FR) Public Speaking Presentations

18 Janvier (GB)
15 Mars (F) 8 Février 16 & 17 Janvier 6 & 7 février 9 & 10 Janvier 5 & 6 Mars
23 Janvier 16 Mars 23 Mai (GB) 30 Mai 19 & 20 Mars 21 & 22 Mai 12 & 13 Mars 2 & 3 Avril
Paris 5 Avril 7 Juin 4 Juillet (GB) 20 Aot 18 & 19 Juin 9 & 10 Juillet 24 & 25 Mai 4 & 5 Juin
20 Septembre 15 Octobre 9 Aol (F) 20 Septembre 6 & 7 Aolit 27 & 28 Aolit 2 & 3 Juillet 1 & 2 Aolit
27 Novembre 26 Novembre |17 Octobre (GB) 10 Dézembre 24 & 25 Septembre 15 & 16 Octobre 13 &14 Septembre | 1 & 2 Octobre
22 Novembre (F) 26 & 27 Novembre 17 & 18 Décembre 12 & 13 Novembre | 3 & 4 Décembre
19 Décembre (GB)
Lyon 28 & 29 Mars 28 & 29 Mars 27 & 28 Juin
N/A N/A 10 & 11 Octobre 10 & 11 Octobre 12 & 13 Décembre N/A
Lille 18 avril 16 & 17 Auvril 16 & 17 Auvril
N/A N/A 12 Septembre N/A 10 & 11 Septembre 10 & 11 Septembre N/A N/A
Strasbourg | \ /5 N/A 15 Février N/A 13 & 14 Février 13 & 14 Février N/A N/A
Nice . 15 & 16 Mars 15 & 16 Mars .
N/A N/A 20 Juin N/A 21 & 22 Juin 21 & 22 Juin 30 & 31 Mai N/A
Nantes 13 Juin 14 & 15 Juin 14 & 15 Juin
N/A N/A 19 Septembre N/A 20 & 21 Septembre 20 & 21 Septembre N/A N/A
Bordeaux 10 & 11 Mai 10 & 11 Mai
N/A N/A 21 Novembre N/A 22 & 23 Novembre | 22 & 23 Novembre | /A N/A
B.C.C. BERLITZ CULTURAL CONSULTING B.E.C. BERLITZ EXECUTIVE CONSULTING
L'impact de la culture sur les interactions (en anglais ou en francais) . Compétences Manégériales acquises directement en anglais
L'importance de la culture dans la mise en ceuvre de compétences internationales. Au choix 4 compétences «transversales» quelque soit son poste
Comprendre I'autre pour mieux maitriser ses objectifs. - Leading meetings
Au choix : - Negotiations
- Global Awareness (pas de spécificité pays en anglais ou en francais) - Public spgakmg
- Le Moyen Orient - Presentations
- La Chine Sur mesure et en coaching individuel, toutes les compétences relatives aux métiers
- LInde spécifiques. Finances, Marketing, DRH, logistics....etc




